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Август-октябрь 

2021 г. 

Заседание №1 
 

Организация учебной, воспитательной и методической работы учителя 

 

1.Анализ работы ШМО учителей- предметников в 2020-2021 учебном году и планирование на 2021-2022 учебный год. 

2.Рассмотрение и утверждение рабочих программ, КТП по учебным предметам, программ по внеурочной деятельности. 

3. Утверждение тем по самообразовательной деятельности учителей-предметников. 

4.Составление и утверждение графика проведения предметных недель, открытых уроков, внеклассных мероприятий. 

5.Единые требования к ведению школьной документации. 

 

Руководитель МО, завуч, учителя-предметники 

Задания членам МО 
Спланировать темы, сроки проведения открытых уроков, отчётов учителей по методическим темам. 

Подготовить календарно-тематическое планирование. 

Спланировать предметные недели 

Подготовка и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по учебным предметам в 5-11 классах. 

 

Ноябрь - Декабрь 

2021 г. 

Заседание №2 
Семинар 

Метапредметный подход на уроках общеобразовательного цикла. Формирование функциональной грамотности школьников 

 

 

1.Об итогах проведения олимпиад по предметам.  

2.Метапредметность УВП как важное средство достижения нового качества образования 

3.Метапредметность на уроках общеобразовательного цикла 

4.Проектная деятельность как основа формирования метапредметных и личностных образовательных результатов 

5.Формирование функциональной грамотности – необходимое условие развития метапредметных компетенций. 

 



Руководитель МО, завуч, учителя-предметники 

 

Подготовить выступление (презентация опыта работы) на заседание в рамках плана работы ШМО 

Участие в конкурсах разного уровня. 

Подготовить отчёт по теме самообразования. 

Посещение уроков коллег. 

 

Январь - Февраль 

2022 г. 

Заседание №3 

 

Введение ФГОС НОО и НОО. Профессиональный Стандарт педагога. Участие в проекте «500+»  

 

1 Введение ФГОС НОО и ООО. Основные изменения. Обзор документов и портала edsoo.ru. 

2. Участие в обсуждении проекта профстандарта «Педагог» 

3. Работа в системе edsoo.ru «Конструктор рабочих программ»  

4. КПК по вопросам внедрения новых ФГОС 

5. Участие в проекте «500+» 

6. Формирование функциональной грамотности 

 

Руководитель МО, завуч, учителя-предметники 

 

Принять участие в обсуждении проекта профстандарта 

Активизировать работу с банком заданий РЭШ 

Пройти КПК в организациях, включенных в федеральный реестр (ХК ИРО, филиал РАНХиГС) 

 

 

Март-Апрель 

2022 г. 

Заседание № 4 
Введение ФГОС. Проект «500+» 

 



1. Требования новых ФГОС к ООП. Проект учебного плана для 1 и 5 классов по новым ФГОС 

2. Работа в конструкторе рабочих программ 

3. Участие в проекте «500+». Обсуждение возможностей ЯКласс для преодоления трудностей в обучении 

 

Руководитель МО, завуч, учителя-предметники 

 

Внести предложения по формированию учебного плана для 1 и 5 классов в соответствии с требованиями новых ФГОС 

Продолжить работу в конструкторе.  

Рассмотреть возможность использования продуктов ЯКласс в учебном процессе 

 

Май 2022 

 

Заседание № 5 
 

Подведение итогов и анализ деятельности МО учителей- 

предметников за 2021-2022 учебный год. Перспективное планирование работы на 2022– 2023 учебный год. 

 

 

1.Реализация основных образовательных программ начального общего и основного общего образования. Выполнение 

программ по учебным предметам в 2021/2022 учебном году. 

2.Подведение итогов работы МО за 2021– 2022 учебный год. 

3. Отчеты учителей по темам самообразования. 

4. Разработка проекта плана работы МО учителей- предметников на следующий учебный год. 

6.Реестр достижений педагогов и учащихся 

 

Руководитель МО, завуч, учителя-предметники 
 
 

 


